Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr 85/2019
Rektora UWM w Olsztynie

z dnia 14 pazdziernika 2019 roku

KARTA SAMOOCENY WYDZIALU ROLNICTWA I LESNICTWA UNIWERSYTETU WARMINSKO-MAZURSKIEGO W OLSZTYNIE W OBSZARZE DYDAKTYKI

Opis dziatan ANALIZA Realizacja zalecen i
w jednostce Osoba/Zespét rekomendacji na dany
Obszary aktywnosci (wykaz uchwat, d ied .t_ 2 ks rok akademicki
procedur b i Mocne strony* Fhie meany
i ; za dzialanie rekomendacje**
iinnych dokumentéow
wraz z tytultem)
1. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztalcenia w obszarze polityki ksztalcenia oraz procedur zapewniania jakosci ksztatcenia
1 Na wydziale Dziekan, Koncepcja Brak Zgodnie z
opracowano misje Kolegium ksztatcenia informacji rekomendacjg UZZJK
oraz strategie jego Dziekanskie, realizowanego | dotyczacych misji i oraz Biura ds.
rozwoju na lata Rada na Wydziale, strategii rozwoju Ksztatcenia
2021-2030 Dziekanska jest spéjna z Wydziatu na wprowadzono zmiany
obejmujaca realizowang wydziatowej stronie w programach
poszczegolne sfery tematyka internetowej. ksztatcenia
dziatalnos$ci, w tym badawcza, dostosowane do
dotyczace m.in. zgodna z Utrzymanie aktualnych wymagan
: : . . . | dziatan w zakresie gtéwnymi rekomendacji w prawnych (przejscie
Czy w jednostce realizowana jest misja lizacii e Faiieti Krai ‘R
Fsbratepia: | rozvei. ze SaczeuGlnym realizacji procesu celami . : z Krajowej Ramy
. DF e wan.m 3 EEE S ksztatcenia oraz strategicznymi | - ciggtego Kwalifikacji na Polska
b s ; zapewniania jakosci Jednostki oraz | prowadzenia dziatan | Rame Kwalifikacji) na
zwigzanych z doskonaleniem systemu fehadans : ; ki iiitaenel ki b
whiania jakosci ksztatcenia oraz zadan Sl s g D
G A : Zasady postepowania dziedzinami i uzyskanie przez - rolnictwo, studia
wynikajgcych z dostosowania do potrzeb bt d i : Sl atinty . :
Hodarid T w tym zakresie yscyplinami pierwszego stopnia -
aen ; zawarte s3 w naukowymi. dodatkowych inzynierskie o profilu
Procedurze kwalifikacji i ogblnoakademickim,
opracowania Misji i Modyfikacje uprawnien studia S i NS,
Strategii Rozwoju programéw poprawiajacychich  |-rolnictwo, studia
(WSZJK-0-RiL-1). ksztatcenia sytuacj¢ na rynku drugiego stopnia
uwzgledniajgce | pracy o profilu
wymogi PRK. - dalszego ogblnoakademickim,
prowadzenia studia Si NS,
Finansowanie | dzialan majacychna |-chemia, studia
kurséw, celu zwigkszenie pierwszego stopnia -




szkolen, wspotpracy z licencjackie o profilu
wyjazdow podmiotami praktycznym

dla studentéw. | gospodarczymi. - chemia, studia

W ramach drugiego stopnia
projektu o profilu praktycznym
POWER na lata -ochrona $rodowiska,
2019-2023 studia pierwszego
zorganizowano stopnia - inzynierskie
kursy, o profilu

wyjazdy ogoblnoakademickim
terenowe - ochrona Srodowiska,
i wizyty studia drugiego
studyjne stopnia o profilu
umozliwiajace ogoblnoakademickim
studentom -odnawialne Zrédta
uzyskanie energii, studia
dodatkowych drugiego stopnia
kwalifikacji o profilu

i uprawnien: ogdlnoakademickim
-kurs Obstugi -architektura
kombajnow krajobrazu, studia
zbozowych-4 pierwszego stopnia -
osoby inzynierskie o profilu
- kurs Sposéb ogdlnoakademickim
leczeniai -architektura
zabezpieczania krajobrazu studia
drzew -17 drugiego stopnia
0s6b o profilu

- kurs Ocena ogélnoakademickim
stanu - le$nictwo, studia
zdrowotnego drugiego stopnia
drzew -17 o profilu praktycznym
0s6b

- kurs Zlikwidowano
Diagnostyki zakresy ksztatcenia:
agrofagow -production

roslin management
uprawnych - na kierunku

16 oséb agriculture, studia
-kurs Obstugi stacjonarne




harwestera-8
0s6b

- kurs Obstugi
Programu
Adobe
Ilustrator - 8
0s6b;

-kurs
Szacowania
szkod
towieckich -
19 os6b

-kurs
Edukatora
lesnego - 22
osoby

- kurs
brakarski - 37
0s6b

-10 wyjazdéw
terenowych
(faczna liczba
studentow -
186)

-6 wizyt
studyjnych
(Islandia,
Finlandia,
Niemcy-taczna
liczba os6b
-100).

Wydziat
podejmuje
liczne dziatania
majace na celu
zwiekszenie
wspotpracy z
podmiotami

gospodarczymi.

drugiego stopnia

o profilu ksztatcenia
ogolnoakademickim

- chemia stosowana

na kierunku chemia,
studia stacjonarne
pierwszego stopnia

o profilu ksztatcenia
praktycznym

- gospodarka
odpadami oraz
ochrona i uzytkowanie
ekosystemoéw lesnych
na kierunku

ochrona S$rodowiska,
studia stacjonarne
drugiego stopnia

o profilu ksztatcenia
ogo6lnoakademickim.

Uruchomiono studia
drugiego stopnia na
kierunku chemia,

w zakresie: chemia
stosowana: nowe
materiaty i procesy
o profilu ksztatcenia
praktycznym.
Uruchomiono zakres
ksztatcenia:
ksztaltowanie i
ochrona srodowiska
na kierunku ochrona
srodowiska, studia
stacjonarne drugiego
stopnia o profilu
ksztatcenia
ogolnoakademickim.




Sfinansowano
wyjazdy, kursy

i szkolenia, dla
studentéw w ramach
projektu POWER lata
2019-2023.
Dofinansowano
publikacje artykutéw
naukowych, wyjazdy
zagraniczne,
konsultacje naukowe
oraz konferencje
miedzynarodowe w
ramach projektu RID.
Ztozono dwa

wnioski

o dofinansowanie

w ramach

funduszy
europejskich

rozwoju spotecznego
(FERS 11 FERS 2).
Dziatania dotycza
modyfikacji
programow
ksztatcenia na
kierunkach: rolnictwo,
studia I i II st,
odnawialne Zrédta
energii, studia II st
oraz ochrona
$rodowiska, studia I st.
Proponowane zmiany
dotycza
wprowadzenia
nowych przedmiotdw,
Zaangazowania
praktykéw do
prowadzenia zaje¢,
modernizacje




istniejacych sal
dydaktycznych,
wyposazenie w sprzet
komputerowy oraz
symulatory. W
projekcie zatozono
wsparcie studentéw
poprzez udziat w
specjalistycznych
kursach, szkoleniach,
wyjazdach studyjnych
terenowych,
praktykach i stazach
oraz podniesienie
kompetencji kadry
zaangazowanej w
prowadzenie zajec¢ na
w/w Kierunkach
(wyjazdy studyjne,
udziat w
specjalistycznych
szkoleniach itp.).
Nauczyciele
akademiccy Wydziatu
korzystali z wyjazdow
zagranicznych

w ramach projektéw
Erasmus+, Erasmus+
ReRural, Erasmus+ CC
Water- 9 oséb.

W ramach wymiany
miedzynarodowej
Wydziat przyjat 3
nauczycieli
akademickich (Litwa,
Turcja).

Prezentacja wynikow
badan na Warminsko-
Mazurskich Dniach
Pola czerwiec-lipiec




2023). Wyktady dla
rolnikéw oraz
podmiotow
wspotpracujacych z
rolnikami.

Udziat w Targach
AgroWarma -
warsztaty, pokazy,
prelekcje (26-
27.08.2023).
Organizacja Dni Pola
w Batcynach (czerwiec
2023).

Zrealizowano 31
umow z Podmiotami
gospodarczymi m.in.
Syngenta Polska sp.
z.0.0., Lubella sp.z 0.0.,
Chemirol sp. zo.o.,
TIMAC Agro Polska sp.
z0.0., MPEC sp. zo.o,,
Grupa Azoty Putawy i
Tarnéw, Agrii Polska
Sp. z 0.0., Tenebria sp.
z0.0., Nadle$nictwo
Stare Jabtonki.

W ramach programu
MEiN , Doktorat
Wdrozeniowy”
zrealizowano
rozprawe doktorska
(nr umowy
DWD/3/19/2019).

Czy w jednostce
weryfikowane
jakosci ksztatcenia?

procedury

funkcjonuja i sa
zapewniania

Na wydziale
funkcjonuja
nastepujace
procedury
zapewniajgce jako$¢
ksztatcenia:

Kolegium
Dziekanskie,
Komisje
Wydziatowe i
organy doradcze,

Wdrozona
procedura
Oceny jakosci
prac
dyplomowych

Nie zatwierdzono
opracowanej
procedury dotyczacej
doboru i zapewnienia
jakosci kadry

Wdrozono procedure
Oceny jakosci prac
dyplomowych
(WSZJK- O-RiL-20)




-Procedura
Opracowania Misji i
Strategii Rozwoju
(WSZJK-0-RiL-1),
-Procedura
Powotywania komisji
wydziatowych i
organéw doradczych
(WSZJK-0-RiL-2),
-Procedura
Opracowania,
monitorowania i
aktualizacji
programow
ksztatcenia (WSZJK-
PS-RiL-3),

-Zasady
postepowania w
zakresie korzystania
z zasob6ow nauki oraz
$rodkoéw wsparcia
studentéw (WSZJK-
Z-RiL-4),

-Procedura

Postepowania w
zakresie
funkcjonowania
systemu
informacyjnego i
publikowania
informacji (WSZJK-
SI- RiL -5),
-Procedura
Przygotowanie pracy
dyplomowej oraz
ztozenie egzaminu
dyplomowego na
studiach pierwszego i

Wydziatowy
Zespo6t ds.
Zapewniania
Jakosci
Ksztalcenia

(WSZJK- O-RiL-
20).

Przyjete na
wydziale
procedury
funkcjonuja w
praktyce.

dydaktyczne;j.
Rekomendacje:
-dalsze dziatania
zZwigzane z
uproszczeniem oraz
doprecyzowaniem
kolejnych procedur
zwigzanych z
zapewnianiem jakosci
ksztatcenia, w tym
dopracowanie i
zatwierdzenie
procedury dotyczacej
doboru i zapewnienia
jakosci kadry
dydaktyczne;j.




drugiego stopnia,
(WSZJK-PD-RiL-6)
- Procedura
Przenoszenie
osiggniec z
przedmiotu
zaliczonego na tym
samym lub innym
kierunku UWM lub w
innej uczelni
(WSZJK-0-RiL-8),
-Procedura
Prowadzenia i
dokumentacji
hospitacji zajec¢
dydaktycznych
(WSZJK-A-RiL-9),
-Badania ankietowe
pracodawcéw o
absolwentach
(WSZJK-PS-OP-RiL-
10)

- Procedura

Badania ankietowe
absolwentéw
(WSZJK-0-RiL-11),
-Procedura Wyboru
zakresu ksztatcenia,
tematow prac
dyplomowych oraz
przedmiotéw
fakultatywnych na
studiach 1'i Il stopnia
(WSZJK-0-RiL-12),
-Procedura
Postepowania w
sprawach spornych i
problemowych w




zakresie ksztatcenia
(WSZJK-0-RiL-13),

- Procedura Kontrola
pomieszczen
dydaktycznych
(WSZJK-0-RiL-14),

- Procedura Zasady
postepowania w
zaKkresie realizacji
praktyk studenckich
(WSZJK-0-RiL-16),
-Procedura
Postepowania w
zaKkresie tworzenia,
funkcjonowania oraz
likwidacji studiéw
podyplomowych
(WSZJK-PS-SP-RIiL-
17),

-Procedura
Weryfikacji i
ewaluacji efektéw
uczenia sie (WSZJK-
PS-RiL-18),
-Procedura zwigzana
z przewodem
doktorskim
realizowanym w
Uniwersytecie
Warminsko-
Mazurskim w
Olsztynie na
Wydziale Rolnictwa i
Lesnictwa (WSZ]K-
PS-SP-RiL-19),

- Procedura Oceny
jakosci prac




dyplomowych

(WSZJK- O-RiL-20)

Procedury sa

dostepne na stronie

internetowej

wydziatu w zaktadce

,Pracownik-
materiaty”.

3

Inne dziatania jednostki

II. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztatcenia w obszarze dobo

ru i zapewniania

jakosci kadry dydaktycznej

1 Dobér kadry Dziekan, Wyksztatcenie i | Nie zaktualizowano
naukowo- Prodziekan ds. dorobek bazy danych
dydaktycznej Ksztatcenia, naukowy kadry | dotyczacej
prowadzony jest pod | Rada naukowo- kompetencji
katem dorobku Dziekanska, dydaktycznej nauczycieli
naukowego kierownicy wydziatu jest realizujgcych zajecia

Czy w jednostce funkcjonuja i sa zZwigzanego _mm:o%mw . _zﬂm.a%m\n.vﬁ__:m na poszczegdlnych
; z prowadzonym organizacyjnych | rny ispojny z kierunkach
weryfikowane procedury dotyczace analizy : : sy b
Y | przedmiotem na realizowanymi | i zakresach
kadry badawczo-dydaktycznej w aspekcie : : :
s : danym kierunku na wydziale ksztatcenia.
spetniania wymagan formalnych do . ; A f ;
: : ] ; 3 ksztatcenia kierunkami Nie zatwierdzono
utworzenia iprowadzenia kierunkow ¥ ; i :
i ; ) (Wydziatowa Ksiega ksztatcenia. opracowanej
studiéw/zakreséw ksztatcenia? M S ;
Zapewniania JakoSci procedury dotyczacej
Ksztalcenia - tryb doboru i zapewnienia
postepowania w jakosci kadry
zakresie doboru i dydaktycznej -
zapewnienia jakosci rekomenduje sie
kadry). zatwierdzenie tej
procedury.

2 Dobér kadry Dziekan, Podnoszenie Utrzymanie
dydaktycznej do Prodziekan ds. kompetencji rekomendacji:
procesu ksztatcenia Ksztatcenia, poprzez -zaktualizowanie

W jaki sposéb jednostka zapewnia obsade | odbywa sig¢ w oparciu | Rada odbywanie bazy danych

zaje¢  dydaktycznych wiasciwa pod | o zasady zawarte w Dziekanska, kursow, dotyczacej

wzgledem kompetencji merytorycznych wydziatowych Kierownicy szkolen, kompetencji kadry

i dydaktycznych prowadzacego? procedurach (Tryb Katedr warsztatow, dla poszczegélnych
postepowania w stazy kierunkow
zakresie doboru i naukowych i zakresow

oraz

ksztatcenia.




zapewnienia jakosci wspotpraca z -biezace

kadry); sektorem monitorowanie czy

Przygotowanie pracy gospodarczym. | dorobek naukowy

dyplomowej oraz Cykliczna pracownikow

zlozenie egzaminu hospitacja dydaktycznych jest

dyplomowego na zajec. odpowiedni i spéjny

studiach pierwszego z zakresem

i drugiego stopnia realizowanych zaje¢

(WSZJK-PD-RiL-6). dydaktycznych.

Monitoring jakosci

realizowanego

procesu

dydaktycznego

prowadzony jest

W oparciu o proces

hospitacji zaje¢

(Procedura

prowadzenia i

dokumentacji

hospitacji zajec

dydaktycznych

WSZJK-A-RiL-9 oraz

ankietyzacje procesu

dydaktycznego

wéréd studentéw,

ktéra odbywa sie

wedtug zasad

obowigzujacych na

poziomie uczelni).

Raporty dotyczace Prodziekan ds. | Pracownicy w | Mata liczba Umozliwiono

wynikéw ankietyzacji | ksztalcenia procesie studentéw bioracych | studentom

S3 umieszczane na ankietyzacji udziat w ocenie wypelnienie ankiety w

stronie internetowe;j uzyskuja nauczycieli pierwszych 2 tyg.
Czy (i w jaki spos6b) omawiane sa wyniki | wydzialu w zaktadce bardzo akademickich. semestru zimowego
badania ankietowego? »Raporty”. wysokie oceny. | Wskazana jest i w pierwszych 2 tyg.

wieksza motywacja
studentéw do
wyrazania swoich
opinii oraz

semestru letniego r. a.
2023/2024.

Odbyty sie spotkania
prodziekan ds.




poszukiwanie
sposobow
uproszczenia
ogo6lnouczelnianego
systemu oceniania.

ksztatcenia i
samorzadu
studenckiego ze
studentami
informujace o
celowosci i istotnos$ci
przeprowadzenia
badania ankietowego.

Czy (i w jakiej formie) jednostka zapewnia
prowadzacym zajecia dydaktyczne
mozliwo$¢  doskonalenia kompetencji
dydaktycznych?

Na wydziale
realizowane sg
projekty: ,Program
Rozwojowy UWM”
lata 2018-2022 oraz
,POWER” lata 2019-
2023, w ramach,
ktérych
przewidziano
dziatania
umozliwiajgce
podnoszenie
kompetencji
dydaktycznych kadry
(staze, warsztaty,
szkolenia, wyjazdy).

Kolegium
Dziekanskie,
kierownicy
Katedr

Duza
aktywnos¢
Wydziatu w
aplikowaniu

i pozyskiwaniu
$rodkéw na
rézne formy
wsparcia
umozliwiajace
podnoszenie
kwalifikacji
pracownikow.
Duza
aktywnos¢
pracownikéw
w Korzystaniu z
oferowanych
form wsparcia.

Nauczyciele
akademiccy
zatrudnieni na
Wydziale korzystali

z oferowanych form
wsparcia:

- kurs Podstawy
analizy danych z PS
IMAGO PRO/IBM SPSS
Statistics- 11 os6b

- kurs Praktycznego
wykorzystania ArcGIS
I-10 oséb

- kurs Praktycznego
wykorzystania ArcGIS
II- 8 0séb

-konsultacje
indywidualne z jezyka
angielskiego -13 os6b
-wizyta studyjna w
firmie Horsch Niemcy-
10 oséb.

Nauczyciele
akademiccy Wydziatu
wyjezdzali za granice
w celach
dydaktycznych

w ramach projektéw
Erasmus+, Erasmus+




ReRural, Erasmus+ CC
Water-9 oséb.

5 | Czy w jednostce wytaniani s3 najlepsi | Nauczycielom Dziekan, Najlepsi
nauczyciele akademiccy w  oparciu | akademickim Zesp6t ds. nauczyciele
o merytoryczne kryteria? przyznawany jest dodatku akademiccy sg
dodatek Projakosciowego, | wytaniani w
projakosciowy za Dziekan ds. oparciu o
dziatalnos¢ Studenckich, merytoryczne
dydaktyczna. Samorzad Kryteria oceny
Nauczyciele studencki dziatalnosci
akademiccy wydziatu dydaktycznej,
uczestnicza w nagradzani
ogblnouczelnianym Dodatkiem
konkursie ,Belfer projakosciowy
Roku” m, a takze
wyroézniani
nagrodami
Rektora za
osiggniecia
dydaktyczne.
6 | Inne dziatania jednostki
IIl. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia w obszarze okreslania kryteriéw kwalifikacyjnych, ustalania limitéw przyjeé
1 Funkcjonuje tryb Kolegium Wydziat Brak zatwierdzonej Opracowano
postepowania w Dziekanskie, posiada procedury ustalania procedure ustalania
zakresie Senat UWM w opracowane kryteriéw kryteridow
przygotowywania Olsztynie Kryteria kwalifikacyjnych i kwalifikacyjnych i
Kryteriow kwalifikacyjne | limitéw przyje¢ na l. limitéw przyjec na I.
: : 4 ; kwalifikacyjnych i dla rok studiéw. rok studiow.
Czy w jednostce funkcjonuja ! 53| ystalania limitéw kandydatéw Rekomenduje sie jej
bk 5 m._mos&:a { Eon.mm:q% okreslania przyjec¢ na studia ubiegajacych zatwierdzenie.
kryteriéw Em:mwwnsen: oraz .Nwmw\% (Wydziatowa Ksiega sie 0 przyjecie
vomnwvwims_m w zakresie ustalania limitow Zapewniania Jakosci na wszystkie
przyjec? Ksztatcenia). realizowane
Opracowano Emz:.;a i
procedure ustalania stopnie
studiow.

kryteriow
kwalifikacyjnych i
limitéw przyje¢ na L.




rok studiéw, ktora

bedzie zatwierdzona.

2 Funkcjonuje tryb Prodziekan ds. Opracowana Brak zatwierdzonej
postepowania w Studenckich, ds. | procedura procedury ustalania
2 zakresie ksztatcenia ustalania kryteriow
Czy Eonma.cQ. ° _.ASJAT o Eﬂ.ﬁ przygotowywania Rada kryteriow kwalifikacyjnych i
1 uwzgledniajg s s Nm@oquvos&Em Kryteriow Dziekanska kwalifikacyjny | limitéw przyje¢ nal.
Iy :wm pracy, N.m_qnmqmmos\m:_m.rms% datow kwalifikacyjnych i chilimitow rok studiéw.
(analize wynikéw rekrutacji na dany | \gajania limitéw przyjeé¢ nal. Rekomenduje sie jej
_amzz.zww ¢ lub  zakres ksztalcenia), przyje¢ na studia rok studiow zatwierdzenie.
organizacje procesu dydaktycznego (Wydziatowa Ksiega uwzglednia
(liczebno$¢ grup), zaplecze dydaktyczne i Zapewniania Jakosci wymagane
techniczne, zasoby i kwalifikacje kadry Ksztalcenia). kryteria.
badawczo-dydaktycznej spetniajacej
wymagania do prowadzenia dydaktyki na Opracowano ;
wszystkich poziomach studiéw cqonmm_wn@ ustalania
(pierwszego stopnia, drugiego stopnia, _c.ﬁm.:os\ 2 ;
jednolitych magisterskich) oraz studiach ”NM_H_%\WMMMMMM_WW_
g 3
i rok studiéw, ktéra
nie bedzie
zatwierdzona.
3 | Inne dziatania jednostki

IV. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztalcenia w obszarze oceny programéw studiow - opis sposobow tworzenia,
zatwierdzania, weryfikacji i modyfikacji programéw studiow (ze szczegélnym uwzglednieniem problematyki efektow ksztalcenia/uczenia sie)

4.1. Tworzenie programoéw studiow:

1

Czy kierunkowe i przedmiotowe efekty
ksztatcenia/uczenia sie opisano
w sylabusach w formie jasno okreslonych
i mozliwych do zmierzenia zaktadanych
kwalifikacji, obejmujgcych  wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne?

Procedura
opracowywania
monitorowania i
aktualizacji
programow
ksztatcenia (WSZJK-
PS-RiL-3)
zaktualizowana i
przyjeta przez Rade
Dziekanska w dniu
15.02.2021r.

Prodziekan ds.
Ksztalcenia,
Wydziatowa
Rada
Edukacyjna,
Wydziatowy
Zespot ds.
Zapewniania
Jakosci
Ksztatcenia oraz

Efekty uczenia
siew
obszarach
wiedzy,
umiejetnosci i
kompetencji
okreslone w
sylabusach
poszczegdlnych
przedmiotow
dostosowano




koordynatorzy
przedmiotéw

do wymogoéw
PRK. Efekty
uczenia sie sg
jasno okreslone
i mozliwe do

zmierzenia
oraz podlegaja
weryfikacji
zgodnie z
przyjeta
procedura
weryfikacji i
ewaluacji
efektéw
uczenia sie.
Czy w sylwetce absolwenta w kazdym | Opis dotyczacy Prodziekan ds. Na wszystkich
z prowadzonych zakreséw na wszystkich | sylwetki absolwenta ds. Ksztatcenia, prowadzonych
realizowanych  poziomach  studiéw | dostepny Wydziatowa kierunkach
wskazane zostaty kompetencje | na wydzialowej stronie | Rada Edukacyjna | ksztatcenia w
absolwenta istotne z punktu widzenia | internetowej w sylwetce
jego konkurencyjnoéci na rynku pracy? zaktadkach - Efekty absolwenta
ksztatcenia dla wyraznie
poszczegllnych wskazano
kierunkéw i poziomoéw kompetencje
ksztatcenia. absolwenta
istotne dla jego
konkurencyjno
$ci na rynku
pracy oraz
okreslono
potencjalne
miejsca
zatrudnienia.
Czy (i w jaki sposéb) pracodawcy lub Na wydziale dziata Udmww:m : nN*os_Ss:.m Utrzymanie i
; . 3 .. | Spoteczna Rada Prodziekani, Spotecznej rekomendacji
interesariusze jako potencjalni i : X
y ; ... | Konsultacyjna Spoteczna Rada | Rady wydzielenia
pracodawcy brali udziat w okreslaniu ; : ¥ :

. ; : .| (powotana decyzja nr | Konsultacyjna, Konsultacyjnej | zespotow
efektow ksztatcenia/uczenia sie : : fiooit Spot  Rad
v dberiamet jednostie? 6 UN_.w_Ssm. ixam_m*z Rada Edukacyjna | sa : : potecznej Rady

Rolnictwa i Le$nictwa zaangazowani | Konsultacyjnej na




UWM w Olsztynie z W proces poziomie
dnia 22 lutego 2021 r.). ksztatceniana | poszczeg6lnych
poszczegblnych | kierunkow
kierunkach ksztatcenia.
realizowanych
na wydziale.
Spoteczna Rada
Konsultacyjna
opiniowata w
kwietniu 2023
r. program
nowego
kierunku
studiéw
“ochronai
zarzadzanie
$rodowiskiem”,
ktory nie
uzyskat
akceptacji
Kolegium
Rektorskiego.
Na wydziale Dziekan, Opracowane Zgodnie z
funkcjonuje procedura | Osrodek zasady rekomendacjami
dotyczaca zasad Dydaktyczno- odbywania i usprawniono
postepowania w Doswiadczalny zaliczania dziatanie
zakresie realizacji praktyk zaktadki Praktyki
praktyk studenckich, zawodowych na stronie
ktéra okresla zasady oraz ramowy internetowej
Czy jednostka okreslita i weryfikuje | realizacji praktyk i program WRIL w
zasady i formy realizacji praktyk | sposoby ich praktyk Student/Praktyk.
zawodowych? weryfikacji (WSZJK-0O- uwzglednia
RiL-16). Procedura specyfike
przyjeta przez Rade poszczegblnyc
Dziekanska h kierunkéw
15.02.2021r. ksztatcenia.

Sprawnie
dziatajaca
zaktadka




Praktyki na

stronie
internetowej
WRIL w
Student/Prakt
yki

4.2. Zatwierdzanie programoéw studiow:

i Procedura Prodziekan ds. Postepowanie Utrzymanie Trwaja przygotowania do
opracowywania ds. Ksztalcenia, zgodne z rekomendacji opracowania programu
monitorowania i Wydziatowa przyjeta wprowadzenia studiéw niestacjonarnych
aktualizacji Rada procedurg ksztatcenia na z elementami ksztatcenia
programow Edukacyjna, opracowania odlegtos¢ na na odlegtos¢ na kierunku
ksztatcenia (WSZJK- Wydziatowy Misji i Strategii | studiach rolnictwo.

PS-RiL-3) Zespot ds. Rozwoju WRIL | niestacjonarnych.
zaktualizowana i Jakosci UWM w
przyjeta przez Rade Ksztatcenia Olsztynie.
Cz rzyjete na dziale procedur e e et Ny
Y. DEZRIR Ll progeeuty | 15022021 1. podejmuje
zatwierdzania programu studiow .
7 { ‘ intensywne
uwzgledniajg ocene stopnia dostosowania ; .
: : i dziatania w
projektowanych w nim rozwiagzan do ’ 1
B i ; : zakresie zmian
misji i strategii ksztatcenia w jednostce, g
: ; ; w ofercie
propozycji nowych zakreséw ksztalcenia .
: . ksztatcenia,
lub ich zmian zglaszanych przez Kt 2T,
? . Ore wpisuja
interesariuszy procesu dydaktycznego, : Sl
. ; : sie w misje i
zasobow jednostki (kadrowych, z
strategie

wyposazenia, itp.) ?

finansowych, sal dydaktycznych i ich

ksztatcenia.
Mocng strong
jest
zréznicowana
oferta
ksztalcenia w
ramach
studiéw
podyplomowyc
h, ktéra
uzupetnia




oferte
ksztatcenia na |
i Il stopniu i
odpowiada na
zapotrzebowan
ie rynku pracy.

4.3. Weryfikacja programoéw studiow:

1

Czy w jednostce funkcjonuja procedury
dotyczace sposobu weryfikowania
wiedzy i umiejetnosci absolwenta
zaktadanych w sylwetce?

Na wydziale
funkcjonuje procedura
okreslajaca zasady
przygotowania pracy
dyplomowej oraz
ztozenia egzaminu
dyplomowego na
studiach pierwszego i
drugiego stopnia
(WSZJK-PD-RiL-6)
przyjeta przez Rade
Dziekanska w dniu
15.02.2021 r. Poziom
wiedzy i umiejetnosci
w ramach
poszczegllnych
przedmiotow i
modutéw ksztatcenia
sg weryfikowane w
oparciu o procedure
dotyczaca weryfikacji i
ewaluacji efektow
uczenia sie (WSZJK-PS-
RiL-18)
zaktualizowanag i
przyjeta przez Rade
Dziekanska w dniu
15.02.2021 .

Prodziekan ds.
Studenckich,
Prodziekan ds.
Ksztalcenia,
Wydziatowa
Rada
Edukacyjna,
Wydziatowy
Zesp6t ds.
Zapewniania
Jakosci
Ksztatcenia oraz
Kierownicy
katedr

i koordynatorzy
przedmiotéw

W ramach
poszczegblnych
przedmiotow,
zgodnie z
opisanymi w
sylabusie
metodami,
(lista
obecnosci,
etapowe
zaliczenia,
wyniki prac
pisemnych i
ustnych,
sprawozdania,
projekty,
egzamin)
weryfikowane
sg wiedza,
umiejetnosci i
kompetencje
spoteczne.
Egzamin
dyplomowy
przeprowadzan
y jest zgodnie z
obowigzujacym
regulaminem
studidow i
zasadami
procesu




dyplomowania

na wydziale.
Procedura weryfikacji i | Prodziekan ds. Interesariusze
ewaluacji efektow Ksztatcenia, wewnetrzni
uczenia sie (WSZJK-PS- | Wydziatowy (nauczyciele
RiL-18). Zesp6t ds. akademiccy
Procedura dotyczaca Zapewniania oraz studenci) i
zasad postepowaniaw | Jakosci zewnetrzni
zakresie realizacji Ksztatcenia, (absolwenci,
praktyk studenckich Osrodek pracodawcy,
(WSZJK-0-RiL-16). Dydaktyczno- przedstawiciele
Badania ankietowe Doswiadczalny otoczenia
absolwentéow (WSZJK- spoteczno-
O-RiL-11). gospodarczego
Badania ankietowe ) biorg udziat w
pracodawcow o procesie
absolwentach (WSZJK- weryfikacji
Czy i w jakim zakresie interesariusze | PS-OP-RiL-10). efektow
wewnetrzni (studenci i nauczyciele | Zaktualizowana i ksztatcenia
akademiccy) oraz zewnetrzni | przyjeta przez Rade zgodnie z
(absolwenci, pracodawcy, | Dziekanska w dniu obowiazujacym
przedstawiciele otoczenia spoteczno- | 15.02.2021 r. i procedurami.
gospodarczego) biora udziat w procesie Interesariusze
weryfikacji? zewnetrzni
(przedstawiciel
e otoczenia
spoteczno-
gospodarczego,
Spoteczna Rada
Konsultacyjna
biorg udziat w
weryfikacji
proponowanyc
h zmian w
programach

ksztatcenia - w
202212023 r.
podczas
spotkan




omawiano
nowe
programy
ksztatcenia -
na kierunku
chemia, studia

[I st. Oraz na
kierunku
ochrona
Srodowiska,
studia Il st.)

3 Badanie stopnia Dziekan ds. Zasada Utrzymanie
wykorzystania efektéw | Ksztalcenia, corocznej rekomendacji
ksztatcenia /uczenia Wydziatowy analizy dotyczacej
sie na rynku pracy Zespot ds. wynikow koniecznosci
odbywa sie w ramach | Zapewniania badan oraz poszukiwania
procesu ankietyzacji Jakosci przedstawiania | sposobéw

2 g ’ loséw absolwentow. Ksztatcenia jej w formie dotarcia do
Czy i << jaki vamoc. vmam sie, czy .Eom._,mq_ raportow PR NIAEY
mE&os\ :BmN:s:m G¥adna dotyczacych zachecenia ich do
N.&ONo:%n: efektow ksztatcenia/uczenia [oadt wziecia udziatu w
sig? absolwentéw badaniach
pod katem ankietowych lub
osiaggniecia poszukiwanie
zaktadanych innych sposobéw
efektow weryfikacji

ksztalcenia/ucz
enia sie.

efektéw uczenia
sie.

4.4. Modyfikacja programoéw studiow:

1

Jaka jest procedura wykorzystywania
wnioskow z  przegladow/weryfikacji
programu studiéw do jego modyfikacji?

Procedura
opracowywania,
monitorowania i
aktualizacji
programow
ksztatcenia (WSZJK-
PS-RiL-3) -
zaktualizowana i
przyjeta przez Rade

Prodziekan ds.
Ksztatcenia,
Rada
Edukacyjna,
Wydziatowy
Zespot ds.
Zapewniania
Jakosci
Ksztatcenia

Weryfikacja
programow
ksztatcenia jest
zgodna z
przyjeta na
wydziale
procedura
opracowywani
a
monitorowania




Dziekanska w dniu

i aktualizacji

15.02:2021r. programoéw
ksztatcenia i
planéw
studidw.

2 Procedura Prodziekan ds. Modyfikacje Utrzymanie Podjeto dziatania w
opracowywania, Ksztatcenia, programow rekomendacji zakresie zmiany Kierunku
monitorowania i Wydziatowa ksztatcenia dotyczacej studiéw “ochrona
aktualizacji Rada uwzgledniajgce | potrzeby dalszej | Srodowiska” na “ochronai
programow Edukacyjna, zmiany analizy zarzadzanie
ksztatcenia (WSZJK- Wydziatowy wymagan programow $rodowiskiem”, ktéry nie

: i PS-RiL-3) zostata Zespot ds. formalnych, ksztatcenia z uzyskat jednak akceptacji
Jakie  aspekty  programu  studiéw ; : o ! e : .
& zaktualizowana i Zapewniania sugestie uwzglednieniem | Kolegium Rektorskiego
poddawane sg modyfikacji? Jaka role : o : : IR
! ; .° | przyjeta przez Rade Jakosci interesariuszy | szczegoélnie
w ich udoskonalaniu odgrywaja Ty ; : i
L : 4 - | Dziekanska w dniu Ksztatcenia wewnetrznych | pracodawcow i
interesariusze wewnetrzni (studenci 8 ; S
! ! S 15:02:2021 r. i koordynatorzy | izewnetrznych | przedstawicieli
i nauczyciele akademiccy) oraz L ;
; : przedmiotow oraz otoczenia
zewnetrzni  (absolwenci, pracodawcy, o
£ . przedstawicieli | spoteczno-
przedstawiciele otoczenia spoteczno- : X
ospodarczego)? otoczenia gospodarczego na
& 2 spoteczno- kierunkach
gospodarczego. | niszowych
(ochrona
$rodowiska,
architektura
krajobrazu).
3 | Inne dziatania jednostki

V. Dzialania na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia zwigzane z zasadami oceniania studentéw - zasady oceniania studentow i

doktorantéw, uwzgledniajace konieczno$¢ publikowania i konsekwentnego stosowania kryteriéw, przepisow i procedur

5.1. System oceny studentow:

1

Czy stosowane w jednostce zasady
i procedury oceniania i kryteria ocen sg
przejrzyste, czytelne i zrozumiate i czy
istnieje system publikowania kryteriéw?

Zasady oceniania
zawarte sq w
sylabusach
przedmiotow,
dostepne w systemie
USOS oraz na stronie

internetowej wydziatu.

Na wydziale
funkcjonuje procedura

Prodziekan ds.
ksztatcenia,
Dziekanat,
Wydziatowa
Rada
Edukacyjna,
Wydziatowy
Zespot ds.
Zapewniania

Na wydziale
funkcjonuje
system
oceniania
studentow,
oparty na
procedurze
WSZJK-PS-
RiL-18 oraz

Weryfikacja sylabuséw
powinna by¢ dziataniem
permanentnym dla
kazdego cyklu ksztatcenia.




nr WSZJK-PS-RiL-18 Jakosci sylabusach
,Procedura weryfikacji | Ksztalcenia, przedmiotow.
i ewaluacji efektow Koordynatorzy Nauczyciele
uczenia sie” (Wyd. przedmiotéw akademiccy
3/2021). System Zapoznaja
oceniania studentéw studentéw z
wynika z Regulaminu sylabusem
studiow UWM (zat. do oraz
uchwaty Senatu nr przedstawiaja
528/2019 z p6zn. zm.). kryteria
oceniania na
pierwszych
zajeciach.

. Kryteria ocen, ich korelacja z efektami ksztalcenia/uczenia si¢, metodami ksztatcenia i formami zajeé

1 Kryteria oceniania Koordynatorzy System Rekomendacja: Przed rozpoczeciem roku
okreslone w przedmiotdw, funkcjonuje w | weryfikacja akademickiego,
sylabusach Wydziatowa praktyce. Kryteriow koordynatorzy  dokonali
regulowane s3 Rada Sylabusy zawartych w przegladu sylabuséw.
Regulaminem studiéw, | Edukacyjna, opracowane sylabusach przez
a na poziomie Wydziatowy dla catej koordynatoréw

Czy okreSlone zostalty i ogloszone | wydziatu poprzez Zespo6t ds. oferty przedmiotéw,
w sylabusach  przedmiotéw  kryteria | procedur¢ WSZJK-PS- Zapewniania dydaktycznej | wskazane jest
oceniania i uzasadniania ocen? RiL-18. Jakosci wydziatu, okreslenie
Ksztalcenia. kryteria okresowego
oceniania przegladu
ujete sgw sylabuséw na
procedurze wydziale.
WSZJK-PS-
RiL-18.

2 Jest to elementem Prodziekan ds. Sylabusy Rekomendacja: - Koordynatorzy dokonali
Czy przyjete kryteria oceniania zostaly _Amwammw sylabusa. Ksztatcenia, mmem.ﬁ__%n: owqmm%m,\m. Ewa_ma: mv\_mc:.mos\ i
écisle  powiazane z efektami | Reguluje to koordynatorzy e s\mQ : mnﬂ_ v_MNM qo.Nm.onN@QmE e
ksztalcenia/uczenia sie, formami zaje¢ | Wydziatowa procedura | przedmiotow, mEM_o.sM > Nw mmsva : ek
i metodami  ksztatcenia  opisanymi | Weryfikacjiiewaluacji | Wydziatowa e e BN
w sylabusach przedmiot6w? efektow ksztatcenia Rada Edukacyjna mv&:_.m_m SR prEmE

WSZJK-PS-RiL-18. powyzsze koordynatorow
kryterium. przedmiotéw.




Kryteria oceniania Koordynatorzy System Rekomendacja: Procedura WSZJK-PS-RiL-
osiggnie¢ studentéw s3 | przedmiotéw, funkcjonuje Procedura WSZJK- | 18 wymaga aktualizacji,
zapisane w sylabusie nauczyciele na bazie PS-RiL-18, zostal okreslony zakres
przedmiotu. Ustala je akademiccy, wspotpracy zweryfikowanaw | proponowanych zmian.
koordynator kierownicy nauczycieli roku 2021 nie

Czy zapewniono stosowanie tych samych | przedmiotu. Reguluje Katedr akademickich | reguluje

kryteriéw oceniania osiggnie¢ studentéw | to wydziatowa prowadzacych | omawianego

przez prowadzacych przedmiot? procedura weryfikacji i zajecia z aspektu, nalezy to
ewaluacji efektow koordynatore | uwzglednic¢ przy
ksztatcenia WSZ]K-PS- m przedmiotu. | kolejnej
RiL-18. aktualizacji

procedury.
Kryteria bazuja na Koordynatorzy Nad Rekomendacja: Przygotowania do
obowigzujacym przedmiotéw, zapewnieniem | Procedura WSZJK- | aktualizacji procedury
m%mﬁmamm oceni :m:an~Qm_w s*mwnménr PS-RiL-18 nie S\mN:A-_um-_N:..-Hm.
efektach uczenia sie akademiccy, kryteriow reguluje
. ; przypisanych do kierownicy oceniania omawianego
Czy zapewniono meos\mEm\Qn: samych poszczegblnych form Katedr kontrole aspektu, nalezy to
kryteriow oceniania dla réznych form T sprawui uwzelednié prz
> ¢ : .| weryfikacji wiedzy, p )3 Eeamcpisy

weryfikacji osiagania efektow ot ekt koordynatorz | kolejnej

ksztatcenia/uczenia  sig (testow,: | HHHEICTROSELL y aktualizacji

kolokwi6w, projektéw, prezentacji, prac | Kompetencji przedmiotéw, | procedury.

rocznych, port folio itd.)? spotecznych na bazie
?Emcﬁ.% ? zatwierdzony
przedmiotéw oraz Zat. ch sylabuséw
1 do procedury S
wydziatowej WSZ]K- e o
PS-RiL-18).
Kryteria regulowane Koordynatorzy Kryteria Rekomendacja: Utrzymanie rekomendacji
sg procedurg przedmiotéw, oceniania - modyfikacja dotyczacej weryfikacji i
wydziatowg WSZJK- kierownicy studentéw sa | zapiséw zatacznika | uszczegétowiania zapisow
PS-RiL-18,ana Katedr zawarte w 1 procedury procedury WSZ]JK-PS-RiL-

W jaki spos6b i przez kogo okre$lane, | poziomie sylabusach,a | WSZJK-PS-RiL-18 | 18.

weryfikowane i ewentualnie | poszczegblnych system ocen przy jej

modyfikowane s3 powyzsze kryteria?

przedmiotéw oraz
form ksztatcenia
decyduja o tym
koordynatorzy
przedmiotéw,

bazuje na
procedurze
wydziatowej
WSZJK-PS-
RiL-18

aktualizacji.




weryfikacja lezy w
gestii kierownikow
Katedr.

6 Koordynatorzy Koordynatorzy Koordynatorz | Rekomendacja: Przeglad sylabuséw przed
nadzoruja przedmiotéw y - okresowa rozpoczeciem roku
zapewnianie przedmiotéw | weryfikacja tresci | akademickiego.
jednolitych zasad posiadaja zawartych w
oceniania w ramach odpowiednie | sylabusach.

Jaka role w dziataniach, o ktérych mowa E.NmaBmo.E ; xoavmﬁm:em
w pkt. 5 petni koordynator przedmiotu? L A Qi
. . dostosowanie w kryteriow i
sylabusach zgodnosci zasad
systemu oceniania z oceniania
zasadami zawartymi w studentéw
procedurze WSZJK-PS-
RiL-18.

7 Studenci wyrazajg Nauczyciele Warunki Bardzo maty Studenci mieli mozliwo$¢
SWoj3 opinie w akademiccy, zaliczenia udziat studentéw | udzialu w procesie
procesie ankietyzacji w | koordynatorzy przedmiotu s3 | w badaniach ankietyzacji w USOS, oraz
systemie USOS po przedmiotow, regulowane ankietowych. wyrazania swoich opinii
kazdym zakoniczonym | Dziekan procedura Rekomendacje: - na poczatku semestru
cyklu dydaktycznym. Wydziatowy, WSZJK-PS- konieczne s3 zimowego roku akad.
Ankiety posiadajg Zespot ds. RiL-18, oraz dziataniaw 2022/2023 oraz semestru
jednolity wzér dla catej | Zapewniania prezentowane | kierunku zimowego roku akad.

Jaka role odgrywaja studenci w badaniu, | uczelni, jest to badanie | Jakosci na pierwszych | zaktywizowania 2023/2024..
czy kryteria ocen s3a zrozumiale, | realizowane w Ksztatcenia zajeciach. studentéw do
powigzane z efektami | zwigzku z okresowg Ankietyzacja | wypetniania
ksztatcenia/uczenia sie, oglaszane | oceng nauczycieli w systemie ankiet.
w odpowiednim czasie i przestrzegane? akademickich. USOS,
Studenci moga odnosi¢ pozwala na
sie do kryteriéw uzyskanie
oceniania rowniez na informacji

pierwszych zajeciach,

zwrotnej od

kiedy prowadzacy studentéw na

przedstawia sylabus. temat
systemu
oceniania.

5.3. Zasady dotyczace sytuacji spornych, przypadkéw losowych, nieobecnosci studentéw i doktorantéw:




1 Zasady te reguluje § 20 | Dziekan, Procedura WSZJK- | Utrzymanie rekomendacji
Regulaminu studiéw Nauczyciele Nauczyciele PS-RiL-18 nie uzupelnienia procedury
UWM (Zat. do uchwaty | akademiccy, akademiccy uwzglednia WSZJK-PS-RiL-18.
nr 528/2019) jest to koordynatorzy przeprowadza | kwestii
kontrolowane przez przedmiotéw jacy egzaminy | nieobecnosci na
nauczycieli dziataja na zaliczeniach w
Czy w jednostce funkcjonuje i jest | akademickich podstawie §20 | przypadku
weryfikowana procedura okres$lajgca | prowadzacych dany Regulaminu przedmiotéw nie
zasady usprawiedliwiania nieobecnosci | przedmiot. studiéow UWM, | konczacych sie
na egzaminach i zaliczeniach ktory okresla | egzaminem.
przedmiotow? sposéb Rekomendacje:
postepowania | - uwzglednienie
w przypadku | omawianego
nieobecnosci | obszaru w ramach
studenta na kolejnej
egzaminie. aktualizacji
procedury.
5.4. Wglad do pisemnych prac etapowych i egzaminacyjnych:
1 Procedura WSZJK-PS- | Prodziekan ds. Zasady sa Rekomendacja: -
RiL-18, zal. 4, okresla Studentow, realizowane okreslenie zasad
zasady koordynatorzy na podstawie | wgladu i
przechowywania przedmiotéw istniejgcej archiwizacji prac
egzaminacyjnych prac procedury dla warunkéw
pisemnych. WSZJK-PS- nauki zdalnej i
Czy w jednostce funkcjonuje i jest RiL-18, zal. 4. | hybrydowej, w
weryfikowana procedura okreslajaca Za nastepnej
zasady wgladu studentéw do pisemnych przechowywa | aktualizacji
prac etapowych i egzaminacyjnych oraz nie prac procedury WSZJK-
zasady ich archiwizacji? egzaminacyjn | PS-RiL-18
ych,
odpowiedzial
ni sg
koordynatorz
¥
przedmiotow.
5.5. Zasady dyplomowania:
1 |Jaka jest procedura tworzenia grup | Minimalna liczba Rektor, System
seminaryjnych uwzgledniajagca zakres | studentéw w grupach | Dziekan, funkcjonuje;
ksztatcenia? seminaryjnych Prodziekan ds. grupy




ustalana jest odgérnie | studenckich seminaryjne
na drodze decyzji przydzielane
Rektora. S3
Grupy seminaryjne jednostkom,
przypisywane s3 do ktérych
okreslonych jednostek tematy  prac
(katedr) w powiazaniu dyplomowych
z liczba studentow, zostaly
ktorzy dokonali W_quumsm
wyboru tematow prac T ey
dyplomowych
zglaszanych przez
dana jednostke.
Na wydziale Prodziekan ds. Na wydziale Rekomendacja: W 2023 roku zostata
funkcjonuje procedura | Studenckich, zostaty weryfikacja i wprowadzona procedura
WSZJK-0-RiL-12 Wydziatowa wdrozone uaktualnienie WSZJK-0-RiL-20
(3/2021): ,Procedura | Rada procedury: procedury WSZJK- | ,Procedura oceny jakosci
wyboru zakresu Edukacyjna, WSZJK-PD- PD-RiL-6. prac dyplomowych”
ksztatcenia, tematéw promotorzy prac RiL-6
prac dyplomowych dyplomowych, (4/2021)
oraz przedmiotéw nauczyciele qu.N WSZJK-
fakultatywnych prowadzacy O-RiL-12
Czy w jednostce funkcjonuje i jest| .- ctudiachlill seminaria (3/2021):
weryfikowana v_,on.ma:.S ow.nmw_m_.mmw stopnia”, ktéra dyplomowe ,Procedura
zasady formutowania i zatwierdzania reguluje zasady wyboru
tematéw prac dyplomowych dla danego zakresu

kierunku studiéw (zgodnosé
realizowanych tematéw zzakladanymi
efektami ksztatcenia/uczenia sig)?

zgtaszania i
zatwierdzania
tematoéw prac
dyplomowych.
Podkomisje
edukacyjne ds.
poszczegblnych
kierunkow studiow
dokonuja kontroli listy
tematéw do wyboru
dla studentéw,
zglaszanych przez

ksztatcenia,
temat6éw prac
dyplomowych
oraz
przedmiotéw
fakultatywnyc
h

na studiach [ i
Il stopnia”.




katedry. Prodziekan
ds. studenckich
podczas otwartego
spotkania przedstawia
studentom liste
tematow oraz
promotoréw prac
dyplomowych.
Weryfikacja tematow
prac odbywa sie
rowniez na podstawie
dyskusji pomiedzy
studentem i
promotorem, oraz na
poczatkowym etapie
realizacji seminariéw
dyplomowych.

Funkcjonuje procedura | Prodziekan ds. Wdrozona Rekomendacja:
od Gl WSZJK-PD-RiL-6 Ksztatcenia, procedura weryfikacja i
Czy w jednostce funkcjonuje i jest| /5071y, Prodoickan ds: | WSTIK-PDx uaktualnienie
Wzmg m_wos\mam procedura o_amm_m_mmm ,Przygotowanie pracy | Studenckich, RiL-6, procedury WSZJK-
oEEalme 1 MGEORYCINE | OIS | dyplotiovel oraz Rada Edukacyjna | (4/2021). PD-RiL-6.
<i\mmn_<<m dla .amsmmo w_mncawm studiow, | 3 05anie egzaminu
ktore powinna spetniac praca | 4yslomowego na
dyplomowa? studiach pierwszego
i drugiego stopnia”.
Zestawy pytan Dziekan, System Rekomendacja:
dyplomowych dla Prodziekan ds. egzaminbéw - zakres pytan
poszczegblnych Studentéw, dyplomowych | egzaminacyjnych
kierunkéw s3 Rada jest w petni powinien by¢
Czy okre$lony zostal wihasciwy dla SRS Prans Dziekanska, zorganizowan <<m_.<mwo<<m:<.<<
kierunku studiéw i zakresu ksztalcenia comNnNmm.o._sm ; Rada Edukacyjna | y i funkcjonuje | Przypadku zmian
zakres tematyczny egzaminu podkomisje zgodnie z na wydziale; | W programach
dyplomowego? EoQ&:E <<mN_._A-_uO- zasady ksztatcenia, oraz w
RiL-6, a nastepnie zwigzku z
: zebrane sg w M
zatwierdzane przez aktualizacjami
Wydziatowa Rade Heeconurze tresci zawartych w
WSZJK-PD-

Edukacyjna i Rade

RiL-6.

sylabusach.




Dziekanska. Egzaminy
dyplomowe
uwzgledniajg specyfike
poszczegdlnych
kierunkow studiéw i
specjalnosci. Zestawy
egzaminacyjne
sktadajg sie z pytan
kierunkowych oraz
pytan dotyczacych
zakresu ksztatcenia.
Propozycje w tym
zakresie zgtaszajg
koordynatorzy
przedmiotow
realizowanych w toku
studidw.

W jaki sposoéb jednostka zapewnia
stosowanie tych samych zasad, procedur i
kryteriow oceniania osiggnie¢ studentéw
na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych?

Zasady zapisane sq w
sylabusach
przedmiotéw: na
studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych do
przedmiotow
przypisywana jest taka
sama liczba punktéw
ECTS. Zadaniem
koordynatoréw
przedmiotéw jest
zapewnienie takiej
organizacji zaje¢, ktéra
zréwnowazy efekty
ksztalcenia na studiach
stacjonarnych i
niestacjonarnych.
Odbywa sie to gtéwnie
poprzez okreslenie
zakresu tresci
ksztatcenia i

Wydziatowa
Rada
Edukacyjna,
Wydziatowy
Zesp6t ds.
Zapewniania
Jakosci,
Ksztalcenia
koordynatorzy
przedmiotow

Sylabusy
przedmiotéw
uwzgledniaja
taki sam
wymiar
punktow
EGTS
przedmiotéw
realizowanych
na studiach
stacjonarnych
i niestacjonar-
nych;
Dysproporcje
59
wyréwnywan
e dzieki
samodzielnej
pracy
studentow
studiéw
niestacjonarni

Rekomendacje: -
zweryfikowanie
liczby godzin zaje¢
dydaktycznych dla
tych przedmiotéw,
ktére posiadaja
najwieksza
dysproporcje
liczby godzin
kontaktowych
pomiedzy studiami
st. i nst.-
rozwazenie
mozliwosci
realizacji
niektorych zaje¢ w
formie zdalne;j.

Utrzymanie rekomendacji
dotyczacej niwelowania
dysproporcji liczby godzin
zaje¢ z udziatem
nauczyciela
akademickiego, pomiedzy
studiami stacjonarnymi i
niestacjonarnymi, w tym z
wykorzystaniem platform
edukacyjnych online.




koordynacja
samodzielnej pracy
studentow na studiach
niestacjonarnych.

ei
weryfikowani
u efektow
uczenia sie.

5.6. Analizy Zespolu zwigzane z problematyka oceniania studentéw i doktorantéw:

1 Istniejgca procedura Prodziekan ds. Wdrozona Rekomendacja:
weryfikacji i ewaluacji | Studentéw, procedura dalsza weryfikacja
efektow ksztatcenia opiekun studiéw | WSZJK-PS- zapisow
WSZJK-PS-RiL-18, i RiL-18, wyd. r ury WSZJK-

Czy w jednostce funkcjonuje i jest swﬁ_._w\wwﬁ obejmuje m,w _MO.J:%% w\NonH.se w%m%.pw T
weryfikowana procedura  okreslajaca | 1\ ‘karty przedmiotu b y m_*maoé
zasady analizy sprawnosci ksztatcenia w | oy 371y L S
aspekcie liczby studentéw i doktorantéw procedury) chmu\,\.:_ms_m
w korelacji do zasad i kryteriow ich Ini g Jakosci
oceniania? i b Ksztatcenia
nauczycieli
akademickich po
kazdym zakonczonym
semestrze.

2 | Inne dziatania jednostki

VI. Dziatania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztalcenia w obszarze zasobéw do nauki i wsparcia dla studentéw i doktorantow

1 Jednostka posiada Kierownicy Wydziat Rekomendacje:
infrastrukture Katedr lub osoby | zapewnia - biezacy
umozliwiajaca wyznaczone studentom monitoring
realizacje wszystkich przez uzyskiwanie potrzeb
kierunkéw ksztatcenia. | kierownikow zatozonych sprzetowych,

Katedr efektow - aktualizacja
uczenia sie i programéw
Czy jednostka posiada infrastrukture qmmrmmn_@ s woavcnmqos&ﬁ:.
PRy : umiejetnosci - dalsze starania w
:BoN:E_mEB\ lub wspomagajaca b s e il
realizacje zaje¢ dydaktycznych? w b ekt
dydaktycznym | dotyczacych
1: wsparcia procesu
Wydziat dydaktycznego.
posiada: sale
dydaktyczne,
specjalistyczn

e laboratoria,




pracownie
komputerowe,
w tym
informatyczno
-projektowsg,
laboratorium
systemow
informacji
przestrzennej
hale
wegetacyjna,
pola
doswiadczaln
e z pelna
infrastrukturg
, kolekcje
roslin, obiekty
terenowe
bedace pod
statym
monitoringie
m Jednostki.

Czy jednostka monitoruje zasoby
biblioteczne pod katem aktualnosci
pozycji uwzgledniajac specyfike
realizowanych Kierunkéw oraz czy
opracowuje  harmonogram zakupdéw
zasobéw do nauki?

Zakup nowych pozycji
odbywa sie
sukcesywnie, zgodnie z
zapotrzebowaniem
oraz mozliwo$ciami
finansowymi Biblioteki
Uniwersyteckiej i
jednostek Wydziatu
Studenci i doktoranci
Wydziatu moga
korzystac z zasobow
Biblioteki
Uniwersyteckiej UWM,
w nowoczesnych
formach komunikacji
oraz zbioréw
jednostek

Osoby
wyznaczone
przez
kierownikow
Katedr w
porozumieniu z
Rada
Edukacyjna,
wydziatlowy
cztonek Rady
Bibliotecznej
UWM w
Olsztynie

W zbiorach
bibliotecznych
jednostek
organizacyjny
ch wydziatu
zgromadzono
ponad 15 tys.
wolumindéw
ksigzek z
zakresu
tematyki
realizowanej
na wszystkich
kierunkach
studiow.
Jednostki
organizacyjne




organizacyjnych
wydziatu.

wydziatu
prenumerujg
okoto 20
tytutow
czasopism
popularnonau
kowych i
naukowych.

Czy jednostka posiada specjalistyczne
laboratoria?

Wydziat posiada
nowoczesne,
specjalistyczne
laboratoria, ktére
wykorzystywane sa w
procesie ksztatcenia
studentéw na
wszystkich stopniach i
kierunkach studiow.

Kierownicy
Katedr.

Na wydziale
istnieje szereg
pracowni
m.in.: biologii
molekularnej,
biotechnologii
roslin,
monitoringu
emisji
zanieczyszcze
N powietrza,
mobilne
laboratorium
monitoringu
srodowiska
oraz szereg
innych
zaopatrzonyc
hw
nowoczesng
aparature.

Zalecenia:

- biezacy
monitoring
potrzeb
sprzetowych i
aktualizacja lub
zakup nowych
aplikacji;

- zaktywizowanie
pracownikéw do
aktywnego
pozyskiwania
srodkéw
finansowych na
potrzeby
zZwigzane z
modernizacja
infrastruktury i
wyposazeniem
laboratoriow

specjalistycznych.

Ztozono 2 wnioski w
ramach funduszy
europejskich rozwoju
spotecznego (FERS 1 i FERS
2), m.in. na zakup
nowoczesnego sprzetu
dydaktycznego
(symulatory, drony itp.),
sprzetu komputerowego
ze specjalistycznym
oprogramowaniem

oraz modernizacje sal
dydaktycznych.

W planach jest stworzenie
ogolnouczelnianej bazy
wyposazenia laboratoriow.

Czy jednostka dysponuje nowoczesnym
zapleczem laboratoriéw do nauczania
jezykéw obcych? (dotyczy Studium
Jezykéw Obcych)

Studenci i doktoranci
wydziatu korzystaja z
zaplecza
laboratoryjnego
Studium Jezykow
Obcych -
miedzywydziatowej
jednostki
organizacyjnej UWM w
Olsztynie, ktéra




prowadzi dziatalno$¢
dydaktyczna na rzecz
wydziatéw.

Czy jednostka posiada nowoczesnga baze
urzadzen multimedialnych?

Wydziat doposaza
baze multimedialng w
nowoczesne
rozwigzania
informatyczne.

Dziekan,
Kierownicy
Katedr.

Jednostka
posiada
nowoczesng
baze urzadzen
multimedialny
ch: projektory
multimedialne
, komputery z
oprogramowa
niem do
prezentacji
multimedialny
ch, tablice
multimedialne
, rzutniki
pisma itp.
Wydziat
dysponuje:

2 duzymi
salami
wyktadowymi

37 salami/
laboratoriami
¢wiczeniowy
mi/
seminaryjnym
i, 4
pracowniami
komputerowy
mi.

Rekomendacje:

- dalszy
monitoring
potrzeb
doposazenia i
unowocze$niania
bazy
multimedialne;j.

Niezbedne naprawy i
modernizacje bazy

urzadzen dokonywano na

biezaco.

Czy jednostka korzysta z procedur
formalno-prawnych i organizacyjnych
zapewniajacych studentom
i doktorantom wsparcie w wymiarze
spotecznym (np. powotywanie

Zgodnie § 5
Regulaminu studiéw
UWM (Zatacznik do
Uchwaty Nr 717 z dnia
24 kwietnia 2015

Dziekan,
Petnomocnik
Dziekana ds. ko6t
naukowych.

Studenci maja
mozliwos¢
zrzeszania sie
w kotach
naukowych i

Utrzymanie
rekomendacji
dotyczacych
promocji
dziatalnosci két

Na wydziatowej stronie

http://wril.uwm.edu.pl/stu
dent/kola-naukowe sg

zamieszczone informacje o




opiekunéw lat, grup naukowych, | roku) sposréd otrzymujg od | naukowych w opiekunach lat, dziatalnosci

zespotéw skupiajacych studentéw | nauczycieli wydziatu internecie, np. w két naukowych.

w kotach zainteresowan, etc.)? akademickich wsparcie mediach Promocja két naukowych -
Wydziatu Rolnictwa i merytoryczne, | spotecznosciowyc | w listopadzie 2023 r. w
Le$nictwa powotywani finansowe i h. wydarzeniu Student Expo

sg opiekunowie lat
oraz opiekunowie kot
naukowych.

administracyj
ne podczas
realizowanych
projektéw.
Osoby z
niepetnospra
wnos$ciami
moga
korzystac z
szerokiej
gamy
udogodnien w
postaci
urzadzen i
programoéw
komputerowy
ch;
utatwiajgcych
im
zdobywanie
efektéw
ksztatcenia.
Na wydziale
dziata 18 kot
naukowych
umozliwiajac
ych
studentom i
doktorantom
wszechstronn
e rozwijanie
zainteresowa

4

1.

UWM uczestniczyto 6 kot
naukowych z WRIL.




Wydziat wspétpracuje | Dziekan ds. Utrzymanie
z Biurem Karier w Studenckich, rekomendacji
zakresie organizacji Kierownik dotyczacych
spotkan ze studentami. | Studiéw poprawy
Czy jednostka wspétpracuje z Biurem e e munmu\“:omn_
Karier w zakresie wsparcia <<.mvo r .N
S Ik A Biurem Karier,
przedsiebiorczosci studenckiej?
ewentualne
powotanie
Koordynatora ds.
Kontaktow z
Biurem Karier.
Misja i strategia Dziekan, Wydziat ma Rekomendacja:
rozwoju wydziatu na Kierownik podpisane 7 |- wieksza promocja
lata 2021-2030. Studiow umow wyjazdow
Procedura WSZJK-Z- Doktoranckich, miedzy- studentéw i
RiL-4 (3/2021) ,Zasady | Wydziatlowy instytucjonaln | doktorantéw na
postepowania w Koordynator ychz 4 staze w ramach
zakresie korzystaniaz | Programu panstwami. programu
zasobéw nauki oraz Erasmus+ (Litwa, Erasmus+.
$rodkéw wsparcia Portugalia,
studentow”. Rumunia i
Turcja).
Studenci
Czy jednostka promuje Kkrajowe wydziatu maja
i zagraniczne  programy  mobilnosci mozliwos$¢
studentéw i doktorantow? uczestniczenia

W programie
MOST.

W roku
akademickim
2022/23
liczba
studentow
realizujacych
praktyki
kierunkowe,
zawodowe i
dyplomowe




wynosita 230,
w tym 7 oséb
odbyto
praktyke
zawodowa3 za
granica
(Francjai
Indonezja).
W ramach
programu
Erasmus+
oraz
projektéw
Erasmus+ CC
Water i
Erasmus+
ReRural,
wyjechato 21
studentéw
(Turcja,
Francja, Sri
Lanka) oraz

przyjechato
21 os6b ze
Stowacji i
Turcji.
9 | Inne dziatania jednostki
VII. Dziatania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia w obszarze systeméw informacyjnych i publikowania informacji
1 | Czy jednostka aktualizuje strone | Na wydziale Prodziekan ds. Samowystar- | Rekomendacje:
internetowg, prezentujgca informacje | obowiazuje procedura | Ksztatcenia czalnos¢ biezace
o wydziale ijednostkach wydziatowych, | postepowania w wydziatu w zamieszczanie
prowadzonych programach studiéw | zakresie zakresie informacji na
(promocja kierunkéw studiéw, zakreséw | funkcjonowania mozliwosci stronie
studidow podyplomowych, kurséw | systemu prowadzenia | internetowej, np.
doksztatcajgcych, sylabusy, organizacja | informacyjnego i stron www. Wydziat promuje
roku akademickiego, plany studiéw | publikowania Uznanie przez | kierunek
irozklady zaje¢ dydaktycznych), misje | informacji WSZ]K-SI- pracownikéw | rolnictwo w
i obszary dziatania jednostki (wspétpraca | RiL-5 (2/2021). mediéw jezyku angielskim

ze Srodowiskiem naukowym Krajowym

elektroniczny




i zagranicznym, wspoétpraca z gospodarka
i regionem, z absolwentami, etc.), formy
dziatalnosci studentéw i doktorantéw

(Samorzad Studencki, Samorzad
Doktorantéw, kota naukowe, dziatalnos$¢
kulturalno-sportowa, etc.), zasady

rekrutacji na studia ?

Oficjalna strona
jednostki funkcjonuje
w domenie
http://wril.uwm.edu.p

|

Na stronie
wydziatowe;j
umieszczono
informacje dla
kandydatow: zasady
rekrutacji, oferta
studiéw I i Il stopnia
na studiach
stacjonarnych,
niestacjonarnych i
podyplomowych oraz
doktoranckich, Szkota
Partnerska (oferta dla
szkot Srednich) oraz
stypendia pomostowe,
dla studentéw:
sylabusy, programy
ksztatcenia,
organizacja roku
akademickiego,
kalendarz akademicki,
plany zaje¢, regulamin
studiéw, opiekunow i
starostow lat, sktad
samorzadu
studenckiego,
informacje dla
studentow
niepetnosprawnych,
zapisy na przedmioty
do wyboru, oferta dla
studentow - kursy,
staze, warsztaty,
program Erazmus+.
Strona internetowa

ch jako srodka
przekazywani
a informacji;
Mozliwos¢
szybkiej
reakcji na
zmiany.
Opracowanai
wdrozona
procedura
obiegu
informacji na
wydziale.

“Study in English”
na stronie
internetowe;j:
https: i

uwm-olsztyn

chociaz nie ma
oferty ksztatcenia
w jezyku
angielskim.




eksponuje misje,
strategie i obszary
dziatania jednostki.
Istnieje takze zaktadka
informacji biezacych
dla studentéw i
doktorantow.

Zgodnie z procedurg Prodziekan ds. jw. jw.
Czy jednostka publikuje wewnetrzny | wszystkie informacje Ksztatcenia,
system zapewniania jako$ci ksztalcenia | dotyczace WSZJK sa Wydziatowy
(np. procedury, wyniki badan | zamieszczane na Zespot ds.
ankietowych dotyczacych procesu | biezaco na stronie Zapewniania
ksztatcenia)? internetowej wydziatu. | Jakosci
Ksztatcenia.
Na stronie Prodziekan ds. jw.
internetowej wydziatu | Ksztatcenia
w zaktadce Absolwenci
Czy jednostka publikuje informacje | publikowane sg liczby
o liczbie absolwentéw? absolwentéw dla
kazdego kierunku,
formy i stopnia
studiow.
0d 2017 roku wydziat | Prodziekan ds. Wspobtpraca Rekomendacje:
publikuje biezace Ksztatcenia ze studentami | dalsze rozwijanie
informacje w mediach | Zesp6t ds. w ramach blokéw
spotecznosciowych tj. | Promocji obecnosci informacyjnych;
FB, Instagram, Twitter, wydziatu w - intensyfikowanie
TikTok. mediach prac
Czy jednostka prowadzi internetowy blok | Konta na Facebooku i spotecznoscio | zmierzajacych do
serwisowy  zawierajacy  informacje Instagramie wych. promocji
kierowane do studentéw, doktorantdw | prowadzone saw Informowanie | jednostki w jezyku
i pracownikéw  dotyczace  biezacej | jezyku polskim, student6w, angielskim
dziatalnosci jednostki? Twitter w jezyku doktorantéw i | poprzez konto na
angielskim. pracownikéw | X (dawniej
Na j_&.ow:.aﬁm*m N\WMNNNMM% i
xo\:ﬁo nrma._wcszs, na dotyczacych
ktérym umieszczane WRIL.

sq filmy dotyczace




Inne dziatania jednostki

doswiadczen Wieksza
chemicznych. integracja

studentéw i

pracownikéw

wydziatu.
Na wydziale Prodziekan ds. | Kontakty ze Rekomendacja: Udziat pracownikow,
podejmowane s3 rézne | Ksztatcenia, szkotami, z - mobilizacja doktorantéw i studentéw
dodatkowe formy Zespot ds. ktérych studentow, Wydziatu w: 111
aktywnosci Promocji rekrutowani doktorantéw i Warminsko-Mazurskich
informacyjnej i sa kandydaci | pracownikow Dniach Pola (12.06 -
promocyjne;j. na studia. wydziatu, do 06.07.2023r.), 21

przekazywania Olsztynskich Dniach Nauki i

informacji w celu
ich
ewidencjonowani
ai/lub
upublicznienia,

- dalsze rozwijanie
internetowej
aktywnosci
studentow,
doktorantéw i
pracownikéw
wydziatu, ktéra
przektada sie na
promocje WRIL.

Sztuki (20-22.09.2023 r.),
Targach Rolniczych
wiosennych i jesiennych w
WODR i PODR, XXII
Gietdzie Pomystéw na
Zycie (11l LO w tomzy),
Dniach Otwartych Drzwi,
Student Expo UWM oraz w
Olsztynskim Salonie
Maturzystéw.

Wydziat podpisat umowy o
wspoétpracy z: 1 LO im. M.
Kopernika w Grajewie;
Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i
Ustawicznego w Brodnicy;
Zespo6t Szkot
Ogolnoksztatcgcych nr 3w
Olsztynie;
przedsiebiorstwo
ustugowo-handlowe
CHEMIROL.

w ramach Szkoty
Partnerskiej Wydziat
prowadzi zajecia z uczniami
szk6t Srednich m.in. z
Dobrocina, Smolajn,




Grajewa, Bartoszyc i
Olsztyna. Udziat
pracownikéw, studentéw i
absolwentéw jednostki w
programach telewizyjnych i
radiowych

*  dobre praktyki
** stwierdzone uchybienia i braki, zalecenia i harmonogram dziatan naprawczych

Z upowaznienia Dziekana
UmWwN KAN

/
drinz, Lmz\.tho Bes




